Wir suchen

Vernetzer

Die Vielfalt unserer 9.000 Mitarbeiter an 18 Standorten in 8 Landern macht uns zu einer lebendigen Grof3familie. In unserer Arbeit mit
Holzwerkstoffen verbindet uns vieles: Die Freude, Dinge zu tun anstatt nur dariiber zu sprechen. Die Stabilitat, mit der wir uns entwickeln.
Die Zufriedenheit, taglich etwas geleistet zu haben. Wir suchen nicht einfach Mitarbeiter. Wir suchen Menschen, die zu uns passen.

Wir suchen Sie ab sofort (in Vollzeit) fiir unseren Standort St. Johann in Tirol als

E-Business Consultant (m/w)

Diese Position ist eine gruppenweite Schnittstellenfunktion fiir den Bereich E-Business.

lhre Aufgaben lhr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im IT-Umfeld (HTL, FH, UNI)
Kenntnisse im Bereich des elektronischen Datenaustauschs

= Sie verantworten selbststdandig die technische Anbindung
von externen Partnern mittels EDI (B2B) ,,Electronic Data

Interchange“ entlang der gesamten Wertschopfungskette EDI/B2B/E-Business wiinschenswert
= Sie sind fiir die Wartung und das Monitoring unseres SAP PI = Erste Erfahrung mit der Arbeit und den

Systems zustdndig Konfigurationsméglichkeiten von E-Business Applikationen
= Sie tibernehmen die Administration der IDoc-Schnittstellen (zB SAP PI/PO)

im SAP (betreffend B2B intern und extern) = Kenntnisse in SAP Modulen (MM,SD,Fl,..), im SAP IDoc

Sie sind fiir die EDI Abwicklung des internen Belegflusses und/oder JAVA Kenntnisse von Vorteil

inkl. unserer Subsysteme zustédndig Analytisches Prozessdenken

Sie setzten eigenverantwortlich Prozessinnovationen Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
mittels EDI intern und extern um Schrift, weitere Fremdsprachen von Vorteil

Sie arbeiten aktiv bei der Betreuung, dem Monitoring und Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, sicheres Auftreten,
der Wartung unserer Internetplattform CoSeDat mit Uberzeugungskraft

Sie arbeiten eng mit anderen Abteilungen bei

tibergreifenden Projekten zusammen

Wir bieten lhnen

eine abwechslungsreiche Aufgabe, eine gezielte Einarbeitung und ein umfangreiches Weiterbildungsangebot (IT-Step Programm).
Weitere Zusatzleistungen sind unser attraktives Gesundheitsprogramm, ein flexibles Arbeitszeitmodell, betriebliche Altersvorsorge
und ein Mitarbeiterrestaurant. Fiir diese Stelle ist ein Jahresbruttogehalt ab € 30.800,- abhdngig von Qualifikation und Erfahrung
vorgesehen.

Ilhr Ansprechpartner

Frau Angelika Seeldander, T+43 50 600 10634
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