
 

fermacell® ist eine eingetragene Marke und Teil der James Hardie Gruppe. Weitere Informationen zu James Hardie finden Sie unter 

www.jameshardie.eu  

 

James Hardie ist der Erfinder des Faserzements. Heute, 6 Millionen Häuser später, steht der Name James Hardie weltweit für einzigartige 

Qualität, Zuverlässigkeit und erstklassiges Design. Inspiriert durch neue Technologien und getrieben von unserer Begeisterung für Design, 

erweitern wir unsere umfangreiche Palette von Premium-Faserzementprodukten ständig. Architekten, Bauherren und Hauseigentümer 

gleichermaßen wählen unsere innovativen Lösungen, um ihre einzigartigen Visionen zu realisieren. 

Gestalten Sie unsere Zukunft mit. 

Wir bauen auf Sie. 

fermacell war die erste Gipsfaser-Platte am Markt. Bereits seit 40 Jahren steht die Marke für qualitativ hochwertigen Trockenbau. Die 

Entwicklung der damals vollkommen neuartigen Bauplatte war die Grundsteinlegung für die heutige Fermacell GmbH. Seit über 40 

Jahren steht die Marke fermacell für Trockenbau in besonderer Qualität. Des Weiteren ist fermacell heute ein Vorreiter der Branche 

beim Thema Digitalisierung. fermacell Produkte werden durch 13 international angesiedelte Vertriebsbüros weltweit vertrieben. Ob 

Modernisierung, Sanierung oder Neubau: Mit fermacell lassen sich jegliche Vorhaben an Wand, Decke und Boden individuell planen 

und realisieren. 

 

Werden Sie ein Teil von uns, wir suchen Sie als 
 

Sachbearbeiter Entgelt und Personalbuchhaltung (w/m), 
 

in Vollzeit und unbefristet, für die Fermacell GmbH, mit Dienstsitz in Duisburg, zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt. 

 

Aufgaben 

� Fristgerechte Erstellung Lohn und Gehalt in SAP HR inklusive vor – und nachgelagerter Aufgaben unter 

Berücksichtigung von Gesetzen, Richtlinien und Verordnungen etc.  

� Zeitwirtschaft in SAP (Prüfung, Pflege, Systemtechnische Betreuung, Anwenderunterstützung) 

� Vorbereitung/Durchführung von Buchungen in das Finanz- und Rechnungswesen (inkl. Abgrenzungen) 

� Kontenpflege für HR und Zuarbeit bei Monats,- Quartals- und  Jahresabschlüssen 

� Pflege von Vakanzen und Organisationsmanagement 

� Personalkostenplanung in SAP HR  

� Ansprechpartner für Führungskräfte, Mitarbeiter und externe Stellen (Krankenkassen, etc. ) 

� Zusammenarbeit mit Steuer-, Sozialversicherungs- und Wirtschaftsprüfern 

 

Profil 

� kaufmännische Ausbildung und Qualifizierung zur Personalfachkauffrau/ -mann 

� langjährige einschlägige Berufserfahrung 

� Finanzbuchhaltungskenntnisse und gute analytische Fähigkeiten 

� sichere Anwendung von Sozialversicherungs-, Arbeits- und Steuerrecht 

� sicherer Umgang mit MS-Office-Tools, SAP R3 HR und FI/CO-Kenntnisse 

� Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 

Wir erwarten von Ihnen überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, sorgfältige Arbeitsweise, Belastbarkeit, 

zielführendes Handeln, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit. Neugierig? Dann freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an: Bewerbungen-Fermacell@jameshardie.com 

 

Bei Fragen hilft Ihnen Herr Stephan Lichtinger gerne weiter.  

Fermacell GmbH • Personalabteilung • Herr Stephan Lichtinger • Düsseldorfer Landstraße 395 • 47259 Duisburg •                         

Telefon +49 203 60880-8111  •  www.fermacell.de 


