
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Starten Sie Ihre Karriere ab 01. 09.2020 bei uns!!  
 

 

Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik m/w /d 
 
Elektroniker für Betriebstechnik sind für das Planen, Installieren, die Inbetriebnahme und für die Instandhaltung von 
Anlagen der Energieversorgung sowie der Steuerungs- und Antriebstechnik erforderlich. Dazu sind umfangreiche 
Kenntnisse im Bereich der Realisierung von Steuerungen sowie der Instandhaltung, Verbesserung und 
Modifizierung von elektronischen Anlagen notwendig. Auch die Erstellung von Schaltplänen am PC und die 
Dokumentation solcher elektrischer Geräte und Anlagen gehören zu dem Aufgabenfeld. 
 
Bei Rettenmeier üben sie ihre Tätigkeiten sowohl selbständig als auch im Team aus. Im Vordergrund stehen die 
Fehlersuche und Störungsbeseitigung an elektrischen Anlagen, die ständige Verbesserung der 
Anlagenverfügbarkeit sowie die Optimierung von Arbeitsabläufen, Arbeitsmitteln und Arbeitsmethoden unter 
Beachtung und Umsetzung der Sicherheitsvorschriften. Mit den Elektrikern durchlaufen Sie während Ihrer 
Ausbildung sämtliche Abteilungen im Werk und sammeln dadurch praktische Kenntnisse und Erfahrungen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Planen Sie Ihre Zukunft mit uns!! 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail in einer PDF-Datei an 
baehr@rettenmeier.com.  
 
Folgende Unterlagen benötigen wir von Ihnen:  
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Foto (optional), Kopien der letzten zwei Zeugnisse, Bescheinigungen über 
Praktika. (Bewerbungsmappen, die per Post bei uns eingehen, werden nicht zurückgeschickt.) 
 

Rettenmeier Holzindustrie Hirschberg GmbH 
Ullersreuth 61 •  07927 Hirschberg•  www.rettenmeier.com 

 

• Steuerung / SPS 
• Prüfung und Programmierung im Bereich Pneumatik und Hydraulik 
• Installation und Prüfung von Antrieben, Motoren und Frequenzformen 
• Fehlersuche, Ursachenforschung und Dokumentation 
• Installationen 

 
 
• 3,5-jährige Ausbildung (bei geeigneten Voraussetzungen ist eine Verkürzung möglich) 
• Umfangreiche Grundausbildung der Elektrotechnik 
• Blockschulunterricht 
• Einbindung in Projektarbeiten 
• Attraktive Ausbildungsvergütung 
• Gute Übernahmechancen bei erfolgreichem Abschluss 
• Gute Aufstiegs- und Entwicklungschancen nach Ihrer Ausbildung 

 

Als renommierter Hersteller von Massivholzprodukten zum ökologischen Bauen und Wohnen sind wir einer der 
Marktführer in unserer Branche und beschäftigen an fünf Standorten in Europa über 1.700 Mitarbeiter. Ein hoher 
Qualitätsstandard, technologische Innovationen und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Grundlagen 
unseres Erfolgs und unseres exzellenten Rufs.  

• Guter Haupt- oder Realschulabschluss 
• Gute Leistungen in naturwissenschaftlichen Fächern, insbesondere Mathematik und Physik 
• Technisches Interesse und logisches Denkvermögen 
• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, gute Auffassungsgabe und selbständige Arbeitsweise 
• Engagement in außerschulischen Aktivitäten von Vorteil  
• Praktikum von Vorteil 

 

Unser Angebot: 

Ihr Profil: 

Ausbildungsinhalte: 


