
Wir machen mehr aus Holz. Mit rund 9.600 Mitarbeitern in 9 Ländern - mit viel Leidenschaft, familiären Werten und innovativem Geist. So
entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung
und entwickeln uns weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die bei uns arbeiten.

Wir suchen Sie ab sofort (in Vollzeit) für diese neu geschaffene Position in St. Johann in Tirol als

Mitarbeiter Group Treasury (m/w)

Ihre Aufgaben Ihr Profil
▪ Als Teil unseres Corporate Finance Teams beschäftigen Sie

sich mit internen und externen Finanzierungsmöglichkeiten
▪ Sie arbeiten eigenverantwortlich an individuellen und

spannenden Treasury-Projekten
▪ Zu Ihren Aufgaben zählen die Überwachung und

Optimierung unserer Cash Pooling Strukturen
▪ Sie unterstützen bei der Abstimmung mit unseren

Bank-Partnern und betreuen die Erstellung der internen
Finanzierungsvertragsdokumentation und deren Verwaltung

▪ Sie betreuen unsere Factoring-Programme und übernehmen
die Abstimmung mit den externen Factoring-Partnern

▪ Als Service- und Sparring-Partner für Treasury-Fragen und
den Zahlungsverkehr unterstützen Sie unsere weltweiten
Finanzabteilungen von Russland bis Argentinien

▪ Als Key User arbeiten Sie mit unserer Treasury-IT-Landschaft
(u.a. Treasury Management System ITS von ION)

Wir wenden uns sowohl an erfahrene Kandidaten als auch an
Berufseinsteiger.
▪ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung (FH/Uni) mit

Finanz- und/oder rechtswissenschaftlichem Schwerpunkt
mit erster Berufserfahrung oder bringen relevante
einschlägige Berufserfahrung mit

▪ Sie zeichnen sich durch analytisches, zielorientiertes und
unternehmerisches Denken aus

▪ Sie sind ein Teamplayer mit sehr guten Kontakt- und
Kommunikationsfähigkeiten und arbeiten selbständig

▪ Sie besitzen eine Affinität für IT-Themen
▪ Sie sprechen verhandlungssicheres Englisch und haben

sehr gute Deutschkenntnisse
▪ Sie bringen Reisebereitschaft mit

Das dürfen Sie von uns erwarten
eine abwechslungsreiche Aufgabe, eine gezielte Einarbeitung und ein umfangreiches Weiterbildungsangebot. Weitere
Zusatzleistungen sind unser attraktives Gesundheitsprogramm, ein flexibles Arbeitszeitmodell, betriebliche Altersvorsorge und ein
Mitarbeiterrestaurant. Für diese Stelle ist ein Jahresbruttogehalt ab € 37.100,- abhängig von Qualifikation und Erfahrung vorgesehen.

Ihr Ansprechpartner
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