Unser Auftraggeber ist ein international erfolgreiches, mittelstandiges Unternehmen im Grenzgebiet zwischen
Salzburg und Oberdsterreich. Mit eigener Entwicklung und Produktion werden Qualitdtsprodukte gefertigt, die sich
seit Jahren am globalen Markt behaupten. Im Zuge des anhaltenden Wachstums wird folgende Stelle besetzt:

Leiter Einkauf (m/w)
Internationales Material- bzw. Beschaffungsmanagement

Ihre Aufgaben:
Direkt dem Supply Chain Manager unterstellt, haben Sie eine strategisch und operativ bedeutungsvolle
Flhrungsposition:

Strategische Aufgabenstellung im internationalen Einkauf von Rohstoffen, Halbfabrikaten und Handelswaren
Ergebnis- und Budgetverantwortung, Einkaufscontrolling

Leitung der gesamten Beschaffungskette inkl. Reklamationsmanagement

Lagerbestandsoptimierung im Sinne kurzer Anlieferzyklen und Konsignationslager

Strategisches Lieferantenmanagement: Durchfiihrung von Lieferantenaudits, Lieferantenbewertungen und
deren laufende Weiterentwicklung

Verantwortung fir die ERP Einflihrung im Einkauf

Selbsténdiges Fihren von Vertrags- und Preisverhandlungen im internationalen Umfeld

Umsetzung von Lean Management in der Einkaufsorganisation

Professionelle Mitarbeiterfiihrung

Ihr Profil:
Fir diese herausragende Schliisselposition wenden wir uns an Personlichkeiten mit:

Mehrjdhrige, internationalen Einkaufserfahrung von Rohstoffen und Handelswaren

Ausgepragte Fiihrungsbegabung

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

AuBergewohnliches Verhandlungsgeschick

Erfahrung mit der Definition, Uberpriifung und Weiterentwicklung von internen Prozess-standards

Das Unternehmen bietet:
Stabiles Unternehmen auf Wachstumskurs
Vielseitige und spannende Aufgaben
Hohe Dynamik und kurze Entscheidungswege
Gestaltungsmadglichkeiten im internationalen Umfeld
Eine attraktive Bezahlung

Das Gehalt It. KV EUR 3.219,- brutto/Monat ist aufgrund der attraktiven Verdienstmdglichkeiten wenig aussagekraftig.
Eine Vergiitung entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung erwartet Sie.

Haben wir Ihr Interesse geweckt und mdchten Sie Teammitglied eines dynamischen und zukunftsorientierten
Unternehmens werden, dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung unter Angabe des Codes an unsere P&P
Personalberaterin, Frau Mag. Marlies Brunner (m.brunner@pendlpiswanger.at), die Ihnen vollste Diskretion
garantiert. Code ,S2359"

Dr. Pend| & Dr. Piswanger GmbH Partner INTERSEARCH

Thomas Kurz

A-5020 Salzburg, Michael-Walz-Gasse 37
Tel.: +43/662/456050/12
www.pendlIpiswanger.at



mailto:m.brunner@pendlpiswanger.at

