Fascinationeering bedeutet fur uns: sich von neuen Technologien mitreil3en lassen und weltweit die Industrie der Zukunft
mitgestalten. Als fihrender Maschinen- und Anlagenbauer freuen wir uns Uber jeden, der unsere Passion teilt.

Wir suchen Sie als

Junior Product Manager (m/w/d)

WEINMANN, Standort: St. Johann-Lonsingen

Aufgaben mit Verantwortung:

Unterstiitzung bei der Markteinfithrung von Standardprodukten (Verkaufsargumente, USP’s, Produktinformationen, etc.)
Vertriebsunterstiitzung bei anwendungstechnischen Beratungen von Standardprodukten und durch Erstellung von Verkaufsunterlagen
Ermittlung von kundenspezifischen Anforderungen und Erwartungen zur Weiterentwicklung unserer innovativen Ldsungen
Erarbeitung von Modularisierungs- und Standardisierungskonzepten in Zusammenarbeit mit der Entwicklung

Technische Unterstiitzung und die Schnittstelle zwischen den Unternehmensbereichen Produktentwicklung, Marketing und Vertrieb.

Erstellung von Produkt-Prasentationen und Produktschulungsunterlagen/Durchfiihrung von Produkttests/Durchfilhrung von Schulungen fiir den nationalen
und internationalen Verkaufs-AuRendienst

Kontinuierliches Optimieren, Aktualisieren und Pflegen des bestehenden Produkt-Portfolios und des Angebots-Konfigurators
Strukturierung und Erweiterung des Produktportfolios von Standard-Maschinen und Lésungen
Verantwortung fiir die kontinuierliche Betreuung und Pflege der Preisliste sowie der Angebotsinhalte/Aktive Teilnahme an Messen

Ihre Eigenschaften:

Abgeschlossenes technisches Studium (FH/Uni), vorzugsweise in der Holztechnik oder Maschinenbau

Kenntnisse im Produktmanagement, vorzugsweise in den Bereichen Investitionsgutern und/oder Holzbearbeitung
Kommunikationsstarke und ausgepragte soziale Kompetenz/Selbststandiger, analytischer und strukturierter Arbeitsstil
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift/Konzeptionelle und faktenbezogene Denkweise

Hohe Kreativitat und Eigeninitiative/Teamfahigkeit, Engagement und Flexibilitét

Reisebereitschaft bis zu 20% der Arbeitszeit/Gewissenhafte Arbeitsweise und Belastbarkeit/Sehr hohe Kundenorientierung

Wenn Technologie Ihre Passion ist und Industrie 4.0 Sie begeistert, sind Sie Marc-Aurel Kaiser

bei WEINMANN genau richtig. Hier haben Sie die Freiheit, unternehmerisch zu Human Resources

handeln, international zu arbeiten und den Sprung ins digitale Industriezeitalter WEINMANN Holzbausystemtechnik GmbH,
mitzugestalten. Phone +49 7122 8294 - 52457
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