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Huber & Sohn ist ein mittelstandisches, innovatives,
holzverarbeitendes Unternehmen mit 300 Mitarbeitern
an den Standorten Bachmehring und Hafenham

in der Gemeinde Eiselfing. [
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Als Hersteller von individuellen Holzhdusern und anspruchsvollen mehrgeschossigen Objektbauten, sind wir
kompetenter und erfolgreicher Partner von privaten Bauherren sowie namenhaften Bauunternehmen und
Bautragern.

Zum nachstméglichen Zeitpunkt suchen wir einen / eine

Bauleiterin (m/w/d)
fur Holzbau

Das erwartet Sie:

* Bauleitung aller Gewerke einschlieBlich Koordination der Nachunternehmer sowie Flihrung der eigenen
Montagemitarbeiter auf der Baustelle

* Kontrolle und Uberwachung der Bauausfiihrung hinsichtlich Qualitat, Termine und Kosten

¢ Abrechnung von Bauleistungen, Durchfilhrung der Bauabnahmen, Nachtrags- und Mangelmanagement

Sie bringen mit:
* Erfolgreicher Abschluss als Zimmerermeister, Bautechniker, Bauingenieur bzw. Holzingenieur oder
vergleichbare Qualifikation

* |dealerweise Berufserfahrung als Bauleiter im Holz- oder Hochbau und der damit verbundenden Fihrungs-
erfahrung

* Kenntnisse in vertrags- und baurechtlichen Verfahrensablaufen

Wir bieten lhnen:

¢ Ein sicheres Arbeitsverhaltnis in einem innovativen, nachhaltig agierenden Familienunternehmen mit einer
offenen von Menschlichkeit gepragten Unternehmenskultur

e Eine faire Vergutung lhrer Leistung, gute Sozialleistungen, sechs Wochen Urlaub, Erstattung des
Verpflegungsmehraufwandes und vielfaltige Entwicklungsmaéglichkeiten

¢ Einen Firmenwagen inkl. privater Nutzung sowie ein Firmenhandy
e Preisnachlasse auf Produkte und Dienstleistungen unseres Unternehmens

Gerne informiert Sie Herr Christian Mandel, unter der Rufnummer Huber & Sohn GmbH & Co. KG
08071 /919-0. Teresa NUtzl

Telefon: 08071 /919-0
Wasserburger Str. 4

83549 Eiselfing

E-Mail: t.nuetzl@huber-sohn.de

Interesse? Kontaktieren Sie Frau Teresa NUtzl, um direkt ein telefonisches
Erstgesprach zu vereinbaren oder schicken Sie Ihre Bewerbung per E-Mail
oder Post an:




