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L&D IT System Specialist (w/m/d)

Als Teil unseres Group Learning & Development Teams gestalten Sie Prozesse und Lösungen im Bereich
Talentmanagement in einem globalen und vielfältigen Umfeld.

Standort: St. Johann in Tirol   Vertragsart: Vollzeit     Job-Code: 1019   Abteilung: HR  

Ihre Aufgaben
Sie arbeiten gemeinsam mit unseren Kollegen HR IT an globalen Einführungs- und
Optimierungsprojekten im Bereich der Personalentwicklung. Dazu gehören die Analyse von
Anforderungen in allen Ländern, das Testen neuer Tools und die Durchführung von Schulungen, die
Koordination von Go-Live-Aktivitäten und die Unterstützung bei der Implementierung. Nach der
Implementierung geben Sie Ihr Wissen an das globale HR-Team weiter und führen Schulungen durch. 
Damit verantworten Sie die Systeme zur Durchführung von Mitarbeitergesprächen, Dokumentation von
verpflichtenden Schulungen und Unterweisungen sowie unsere Lernplattform EGGER Campus, die
unsere Personalentwicklungsprozesse unterstützen.
Im Rahmen der Entwicklung von Prozessen und Tools arbeiten Sie mit verschiedenen HR- und IT-
Teams zusammen und schaffen Prozesse und Lösungen, die unter Einsatz neuester Technologien in
einem globalen und vielfältigen Umfeld angewendet werden.
Im Rahmen Ihrer Tätigkeit bearbeiten Sie verschiedene operative Aufgaben wie die Koordination von
Anfragen und die gesamte Tool- und Prozessdokumentation
Daneben erstellen Sie Auswertungen, um den Erfolg der Personalentwicklungsprozesse zu messen.
 

Ihr Profil
Abgeschlossenes Studium (mind. Bachelor oder gleichwertig) der Informatik, Psychologie,
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation bzw. mehrjährige IT-Erfahrung
Einschlägige IT-Schulungen in SAP HR Human Capital Management (HCM) oder SAP Success Factors
sind wünschenswert
Sichere Kenntnisse in Microsoft Office
Sehr gute Englischkenntnisse, Deutschkenntnisse sind von Vorteil
Sie begeistern sich für die Arbeit in einem internationalen Team auf Konzernebene, haben Freude an
der Lösung von Problemen und Analyse von Daten 

 

Das dürfen Sie erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem familiären Unternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Umfeld. Abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung bietet diese Position ein
Bruttojahresgehalt ab € 45.000,- mit der Möglichkeit der Überzahlung.

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 10.000 Mitarbeitern in 10 Ländern - mit viel Leidenschaft,
familiären Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die
bei uns arbeiten.
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