
TECHNIKER / PROJEKTINGENIEUR / FACHPLANER (W/M/D)
TECHNISCHE GEBÄUDEAUSRÜSTUNG ELEKTROTECHNIK

Zur Verstärkung unseres Teams in Frankenberg/Eder suchen wir schnellstmöglich einen

Ihre Aufgaben:
• Sie planen eigenverantwortlich Elektro- und 

Gebäudeautomation in unseren Häusern
• Für unsere Bauherren sind Sie ein wichtiger Berater 

rund um den Bereich Technische Gebäudeausrüstung
• Sie prüfen die Ausführungspläne und betreuen 

Baustellen – dadurch haben Sie viele Schnittstellen zu 
Personen aus anderen Unternehmensbereichen

• Sie übernehmen allgemeine technische 
Gebäudeausrüstungs-Planungen, wie z. B. Elektropläne 
und Ausarbeitungen von Innovationen

Das zeichnet Sie aus:
•  Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung bzw. 

Weiterqualifizierung zum Ingenieur (w/m/d), Techniker 
(w/m/d) oder Meister (w/m/d) im Bereich der Technischen 
Gebäudeausrüstung, Fachrichtung Gebäudeautomation 
(Smart Home und Elektrotechnik)

• Idealerweise bringen Sie Erfahrung im Planen von 
elektrotechnischen Anlagen für Neubauten mit 

• Sie besitzen ein fundiertes technisches Fachwissen und 
gutes Vorstellungsvermögen, begeistern sich für 
technische Neuerungen und kennen sich mit aktuellen 
Verordnungen und DIN-Normen aus

• Sie haben ein sicheres Auftreten, sind kommunikativ, 
teamfähig und zuverlässig

Mehr als 900 Mitarbeitende aus technischen, handwerklichen und kaufmännischen Bereichen sind stolz auf mehr als 750 Häuser, 
die jedes Jahr deutschlandweit den Wohntraum unsere Kunden erfüllen. Als familiengeführtes Unternehmen, das Tradition seit 
1820 und Moderne vereint, sind wir ein Arbeitgeber in der Region Waldeck-Frankenberg, der Gestaltungsspielräume im leistungs-
starken Team und einen zukunftsorientierten, sicheren Arbeitsplatz bietet.

DARAUF KÖNNEN SIE BAUEN:
• Mitgestalten: In unser familiengeführtes, wirtschaftlich gesundes Unternehmen mit flachen Hierarchien bringen Sie 

Ihr Wissen und innovative Lösungen ein
• Verwirklichen: Indem Sie energieeffiziente, zukunftsweisende Technologien im Team in unseren Bauvorhaben 

umsetzen können
• Wohlfühlen: Großartige Kollegen (w/m/d) arbeiten Sie bestens ein – Sie sitzen wahlweise im Home Office oder im 

ergonomisch ausgestatteten Büro. Dazu gibt es 30 Tage Urlaub plus Weihnachten und Silvester frei
• Gesund bleiben: Ihre Gesundheit ist uns wichtig. Sie erhalten Zuschuss zum Fitnessstudio, können interne 

Rückenfitnesskurse besuchen, das vergünstigte Bikeleasing-Angebot nutzen und vieles mehr
• Absichern: Mit Altersvorsorge und vermögenswirksamen Leistungen sind Sie auch finanziell fit für die Zukunft

INTERESSIERT? Dann bewerben Sie sich über unser Online-Portal oder per E-Mail (Ein Anschreiben ist nicht erforderlich, 
Lebenslauf und Zeugnisse sind ausreichend).

Bei Fragen wenden Sie sich gern an Frau Nicole Schmidt, Personalreferentin,  
unter Telefon 06451 504-227 und personal@fingerhaus.de. Wir freuen uns auf Sie. www.fingerhaus-karriere.de

GEMEINSAM.

BAUEN WIR UNS WAS AUF.


