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Ihre AnsprechpartnerinIhre Ansprechpartnerin
Janine Zaussinger, T +43 50 600 10449,
Personalabteilung

FAQ zu Karriere Arbeiten bei EGGER Standorte

Spezialist im Bereich Nachhaltigkeitsreporting (w/m/d)

Sie begeistern sich für Themen und Lösungen rund um Nachhaltigkeit und Reporting? Wir suchen eineSie begeistern sich für Themen und Lösungen rund um Nachhaltigkeit und Reporting? Wir suchen eine
unternehmerisch denkende Persönlichkeit für unser Team, mit Freude an der proaktiven Mitgestaltungunternehmerisch denkende Persönlichkeit für unser Team, mit Freude an der proaktiven Mitgestaltung
unseres Nachhaltigkeitsberichts sowie unseres ESG-Reportings.unseres Nachhaltigkeitsberichts sowie unseres ESG-Reportings.

Standort:Standort: St. Johann i.T./Unterradlberg/Brilon   Vertragsart:   Vertragsart: Voll- oder Teilzeit (mind. 75%)     Job-Code:   Job-Code:
3621   Abteilung:  Abteilung: Corporate Sustainability Reporting  

Ihre AufgabenIhre Aufgaben
Sie arbeiten an der Nachhaltigkeitsberichterstattung der EGGER Gruppe mit - darunter fallen Themen
wie die Nichtfinanzielle Erklärung, die CSRD mit den neuen Berichtsstandards ESRS und die EU-
Taxonomie
Die Auseinandersetzung mit neuen Reporting-Standards und die Aufbereitung dieser für die
Fachabteilungen und verschiedene Stakeholder gehört zu Ihren Aufgaben
Sie unterstützen Themen im Bereich Sorgfaltspflichten entlang der Lieferkette (CSDDD) und arbeiten
aktiv an Gruppen-Projekten mit
Pflege und Auswertung von Datenströmen,  sowie die Visualisierung von Daten
Weiterentwicklung des ESG-Kennzahlenmanagements und unseres ESG-Tools 

 

Ihr ProfilIhr Profil
Abgeschlossene Ausbildung (Wirtschaft, Finanzen, Nachhaltigkeit oder Recht) und idealerweise erste
Berufserfahrung im Bereich Reporting/Controlling
Gutes Nachhaltigkeitsverständnis (z. B. GRI, CSRD, UNGC, SDG, etc.) ist von Vorteil
Sie haben Erfahrung im Aufbau von Kennzahlen
Digitale Kompetenz, souveräner Umgang mit MS-Office sowie IT-Affinität gehören zu Ihren Stärken 
Sie sind eigenverantwortlich, zuverlässig und ein:e Teamplayer:in mit ausgezeichneten Deutsch- und
Englischkenntnissen in Wort und Schrift
Ökologisch, sozial und ethisch verantwortliches Handeln ist essenzieller Bestandteil Ihrer
persönlichen Überzeugung

 

Das dürfen Sie von uns erwartenDas dürfen Sie von uns erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Arbeitsumfeld. Zudem legen wir Wert auf Vielfalt und heißen daher Bewerbungen aller
Personen willkommen. Für diese Position ist auf Vollzeitbasis ein Jahresbruttogehalt von EUR 46.000
vorgesehen, abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich.

 

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitern weltweit - mit viel Leidenschaft, familiären
Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die
bei uns arbeiten.
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