
 

 

Let´s Wood Rock! 

Flexibel, leistbar, nachhaltig: Hochwertige, vorgefertigte Holzelemente und Lean-Management 
verknüpft mit neuen und anderen Denkmustern für einen neuen Wohnbau. Das ist WoodRocks! 
 
Zur Verstärkung unseres Start-ups in Bregenz suchen wir Leute, die mit uns das Wohnen der Zukunft 
schon heute möglich machen wollen. 

 

Deine Aufgaben 

• Eigenverantwortliche Leitung von Wohnbauprojekten in Holzbauweise im 

süddeutschen Raum von der Planung bis zur Schlüsselübergabe 

• Laufende Steuerung, Koordination, Überwachung und Nachbetreuung von Baustellen 

bzw. Projekten 

• Ausschreibung, Vergabe, Überwachung, Abrechnung/Nachkalkulation von 

Subunternehmer- und Professionsleistungen 

• Koordination der Projektteams sowie Betreuung der Kund:innen und aller anderen am 

Projekt beteiligten Partner:innen (Anrainer, Behörden, Subunternehmer, etc.) 

• Kalkulation und Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit von Projekten 

• Leben der neuen und einzigartigen WoodRocks Kultur 

 

 



Ihr Profil 

• Abgeschlossene bautechnische Ausbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Bauleitung von GU/TU Projekten, speziell im 

Holzbau 

• Sehr gute Kenntnisse im Projektmanagement, Bautechnik und Baurecht; deutsche 

Baurechtskenntnisse (VOB, DIN) von Vorteil 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit sowie Teamorientierung 

• Lösungsorientiertes, unternehmerisches Denken und eine eigenverantwortliche, 

proaktive Arbeitsweise 

• Offenheit für neue Wege und Ansätze und den Antrieb, gemeinsam Sinnvolles zu 

bewirken 

Unser Angebot 

• Firmenkultur: Wir leben eine einzigartige Unternehmenskultur mit einem kollegialen Team 
und vorbildlicher Führungsqualität auf Augenhöhe  

• Sozialleistungen: Jubiläumsgelder, Jobticket, Essenszuschuss sowie viele weitere Benefits 
stellen wir unseren Mitarbeitenden zur Verfügung  

• Flexibles Arbeitszeitmodell: Unser neues Arbeitszeitmodell bietet noch mehr Freiraum und 
Flexibilität für die individuelle Lebenssituation  

• Gesundheit + Mobilität: Wir achten auf die Gesundheit unserer Mitarbeitenden und 
unterstützen diese mit attraktiven Gesundheitsangeboten und Mobilitätsaktionen   

• Weiterbildung: In der Rhomberg Akademie gibt es ein breites Angebot an Schulungen für die 
fachliche und persönliche Weiterentwicklung  

Rocke den Wohnbau mit uns! Als Revolutionär:in mit eigener Persönlichkeit erhältst 

Du dazu von uns alle Entfaltungsmöglichkeiten, die wir Dir als Teil eines der 

erfolgreichsten Bauunternehmen Österreichs zur Verfügung stellen können: von 

spannenden, abwechslungsreichen Aufgaben über Sozialleistungen, die weit über 

Branchenschnitt liegen, bis hin zu vielfältigen Entwicklungschancen. Last, but not least, 

liegen die Gehälter deutlich über dem Kollektivvertrag der Baugewerbe und der 

Bauindustrie und orientieren sich an Qualifikation und Berufserfahrung.  

Du hast Interesse mit uns zu Rocken? 

Es erwarten dich spannende Herausforderungen in deinem Aufgabengebiet, ein 

hervorragendes Arbeitsklima und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

Rhomberg Bau GmbH 

Mariahilfstraße 29 

AT-6900 Bregenz 

www.rhomberg.com 

• Melanie Rünzler 

• HR Business Partner 

• +43 5574 403-2138 

 

 

http://www.rhomberg.com/
https://jobs.rhomberg.com/Bauleiterin-fuer-den-GU-Wohnbau-de-f2672.html

