IPFEIFER

Die Pfeifer Group gehort zu

den groBten Unternehmen der
europaischen Holzindustrie.

Seit 1948 leben wir die Leidenschaft fiir
Holz. Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen
teilen diese Begeisterung und bilden
die Basis unseres Erfolgs.

ZU BESETZEN

Technische
Nachwuchs-

Gestalten wir

gemeinsam die fu hrungs erﬁ

Zukunft aus
HO’Z. M/W/D - VOLLZEIT
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> Kennenlernen der Produktionsbereiche > Kosteniibernahme fiir Aus- und > Abgeschlossene technische Ausbildung
entlang unserer Wertschopfungskette Weiterbildung (Lehre, Matura, FH/Universitat)
> Mitarbeiten in unterschiedlichen > Attraktive Rabatte durch unsere > Versierter Umgang mit MS Office, SAP-
Abteilungen und Produktionsprozessen Corporate-Benefits-Apps Kenntnisse von Vorteil
> Zusammenarbeiten und unterstiitzen > Teilnahme am Bike-Leasing-Programm > Flexibilitat und Bereitschaft zur
unserer technischen Abteilungsleitungen > Mitarbeiter-Empfehlungsprogramm Schichtarbeit
> Begleiten von Projekten > Team-Events & Gewinnspiele
> Schrittweises Ubernehmen erster > Krisensicherer, langfristiger Arbeitsplatz
Fiihrungsverantwortung > Hochwertige Arbeitskleidung, inkl.
Reinigung

DIE ENTLOHNUNG DIESER POSITION BETRAGT € 2.600 BRUTTO BEI VOLLZEIT (EXKLUSIVE PRAMIEN UND ETWAIGE
SCHICHTZULAGEN). DIE UBERZAHLUNG RICHTET SICH NACH ERFAHRUNG UND QUALIFIKATION

Wir freuen uns tiber Thre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com

Jetzt online
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PFEIFER HOLZ GMBH & CO KG - LUNA 88 - A 6250 KUNDL bewerben'

IRIS KOSTLER - JOBS.AT@PFEIFERGROUP.COM - +43 664 780 93 621




