
 
 
Join Stora Enso Wood Products - Rundholzeinkauf (m/w/d) 

 

Zur Verstärkung unseres Rundholz-Einkaufsteams in Deutschland suchen wir zum nächstmöglichen 

Eintritt eine:n Experten:in für den Rundholzeinkauf in Deutschland (m/w/d) 

Das ist Stora Enso 

Als Teil der globalen Bioökonomie zählt Stora Enso weltweit zu den führenden Anbietern nachhaltiger 

Produkte für die Bereiche Verpackung, Biomaterialien und den Holzbau sowie weltweit zu den größten 

privaten Waldbesitzern. Wir sind davon überzeugt, dass alles, was heute aus Materialien auf fossiler 

Basis produziert wird, morgen aus Bäumen hergestellt werden kann. Im Jahr 2024 erwirtschafteten wir 

mit rund 19 000 Mitarbeiter:innen einen Umsatzerlös von 9,1 Milliarden EUR.  

 

Ihre Aufgaben – mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum 

Als Rundholzeinkäufer:in übernehmen Sie die Verantwortung für ein definiertes Einkaufsgebiet in 

Deutschland (Bayern, Thüringen, Sachsen) und gestalten aktiv die Versorgung unserer Werke in 

Österreich und Tschechien mit: 

• Strategischer Ausbau der Rundholzversorgung: Sie identifizieren neue Potenziale und 

mobilisieren zusätzliche Holzressourcen für unsere modernen Sägewerke.  

• Aufbau und Pflege von Lieferantenbeziehungen: Sie gewinnen neue Partner – von privaten 

Waldbesitzer:innen bis hin zu Forstbetrieben – und pflegen bestehende Kontakte.  

• Vertragsmanagement mit Verhandlungsgeschick: Sie führen Vertragsverhandlungen, wickeln 

Vereinbarungen ab und behalten deren Einhaltung stets im Blick.  

• Logistiksteuerung mit Weitblick: Sie koordinieren die Holztransporte per LKW, Bahn und 

Donauschiff und sorgen für eine reibungslose Lieferkette.  

• Monitoring und Kommunikation: Sie überwachen Lieferstatus und Mengen, steuern die 

Anlieferungen und stehen im engen Austausch mit unseren Lieferanten.  

• Holzverkauf bei Bedarf: Sie organisieren den Verkauf von Rundholz an externe Unternehmen, 

wenn es die Situation erfordert.  

• Nachhaltigkeit und Zertifizierung: Sie unterstützen bei der Umsetzung unseres PEFC- und 

FSC-CoC-Due-Diligence-Systems sowie bei externen Audits.  

• Teamarbeit über Grenzen hinweg: Sie arbeiten eng mit Kolleg:innen aus Deutschland, 

Österreich und Tschechien zusammen und bringen Ihre Expertise ein. 

 

Ihr Profil – mit Leidenschaft für Holz und einem sicheren Gespür für Verhandlungen 

Sie bringen Begeisterung für die Forst- und Holzwirtschaft mit und verstehen, wie wichtig starke 

Partnerschaften und klare Kommunikation sind. 

• Ausbildung & Erfahrung: Sie verfügen über eine abgeschlossenes Ausbildung im Bereich Forst- 

oder Holzwirtschaft oder eine vergleichbare Ausbildung (mit mehrjähriger, praxisnaher Erfahrung.  

• Verhandlungsgeschick & Überzeugungskraft: Sie verhandeln mit Leidenschaft und 

Fingerspitzengefühl – ob mit Waldbesitzer:innen, Forstbetrieben oder Geschäftspartnern.  

• Sprachkompetenz: Sie kommunizieren sicher auf Deutsch (Muttersprache oder vergleichbares 

Niveau) und bringen gute Englischkenntnisse mit. 

• Digitale Kompetenz: Sie arbeiten routiniert mit MS Office, insbesondere Excel. GIS-Kenntnisse 

sind ein Plus.  



 
 
• Persönlichkeit & Arbeitsweise: Sie sind kommunikationsstark, teamorientiert und handeln 

eigenverantwortlich. 

• Mobilität & Praxisnähe: Sie sind gerne unterwegs und lieben den direkten Kontakt mit den 

Lieferanten 

 

Was wir Ihnen bieten – mehr als nur einen Job  

• Gestalten Sie mit uns eine nachhaltigere Zukunft in einem internationalen Unternehmen mit 

starken Werten und klarer Vision  

• Entwickeln Sie sich weiter – durch neue Herausforderungen, persönliche Weiterbildung und 

fachlichen Austausch  

• Erleben Sie Vielfalt – mit einer spannenden, praxisnahen Tätigkeit und viel Gestaltungsspielraum  

• Profitieren Sie von attraktiven Rahmenbedingungen:  Wir schnüren ein attraktives 

Gehaltspaket, das sich an Ihrer Erfahrung und den Marktgegebenheiten orientiert – inklusive 

Bonuszahlungen und Firmen-PKW. 

→ Für Bewerbungen mit Wohnsitz in Österreich gilt ein Mindestgehalt von € 56.000 brutto/Jahr – 

abhängig von Qualifikation und Erfahrung. 

 

 

Ihr Wohnort? Idealerweise im Einkaufsgebiet oder im angrenzenden Grenzraum – z. B. in Bayern, 

Thüringen, Sachsen oder nahe der Grenze in Österreich oder Tschechien. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte laden Sie Ihre Unterlagen ganz einfach über unser Recruiting-System hoch  

 

We believe the future is made of wood – and we’re building it today. Be a part of it with us! 

  


