IPFEIFER

Die Pfeifer Group gehort zu
den groBten Unternehmen der
europaischen Holzindustrie.

Seit 1948 leben wir die Leidenschaft fiir
Holz. Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen
teilen diese Begeisterung und bilden
die Basis unseres Erfolgs.

WIR SUCHEN

Trainee

Wirtschaftsingenieur/

>

Wir freuen uns tiber Thre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com

Energiemanagement

Gestalten wir Berufseinstieg Absolvent
gemeinsam die
Zukunft aus
HOIZ. M/W/D - VOLLZEIT - UNBEFRISTET

Unterbernbach

BAYERN

000

i\é{? Aufgaben

Zweijahriges Trainee — Programm mit den
Schwerpunkten Energiemanagement und
Projektcontrolling (vorrangig am Firmensitz in
Unterbernbach)

Durchlauf eines individuell zugeschnittenen
Nachwuchsprogramm

Eineigung facheriibergreifender Expertise rund um
unsere 5 Kraftwerke

Schnittstellenfunktion —Biomasse-Heizkraftwerkern,
Verwaltung und externen Stakeholdern
Projektarbeiten mit fachlicher Unterstiitzung
Kennenlernen des Marktes durch Analysen,
Auswertungen und Reportings

Erweiterung deines Netzwerks im Controlling /
Wirtschaftsingenieurwesen — Optimierung von
Prozessen

Identifikation von konkreten MaBnahmen zur
Reduzierung des Energieverbrauchs

O
W@ Qualifikationen

> Abgeschlossenes Studium im Bereich
Betriebswirtschaftslehre (BWL),
Wirtschaftsingenieurwesen, Energiesysteme
und Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeits-
und Umweltmanagement, Forst- und
Holzwissenschaft oder vergleichbare
Qualifikation

> Technische Affinitat, selbststandige und
eigenverantwortliche Arbeitsweise

> Sehr gute IT-Kenntnisse, Jira wére von Vorteil

> Kontaktfreude und hohe Reisebereitschaft

> Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

PFEIFER HOLZ GMBH - MUHLENSTRASSE 7 - D 86556 UNTERBERNBACH
JULIA POPP - JOBS.DE@PFEIFERGROUP.COM - +49 8257 81 128
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Vergiitung (13. Gehalt)

Bereits zu Beginn Start in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis

Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeitkonto

Standort- und abteilungsiibergreifendes Arbeiten
Umfassendes Mentoring durch regelmaBiges
Feedback, sowohl fachlich als auch personlich
Zahlreiche individuelle
Weiterbildungsmdglichkeiten

Maglichkeit zum Homeoffice

Ergonomischer Arbeitsplatz, moderne IT-
Ausstattung

Teilnahme am Job-Rad-Programm

Corporate Benefits: attraktive Sondervergiitungen
liber unsere App

o

et
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