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Killer Interior AG gewinnt AWARD BILDUNG HOLZ 2018

Die Jury AWARD BILDUNG HOLZ 2018 hat entschieden: Die Auszeichnung fur
herausragendes Engagement in der Aus- und Weiterbildung in der Holzwirtschaft
geht an die Firma Killer Interior AG aus Lupfig. Die Preisubergabe fand am
Mittwoch, 18. April 2018 anlasslich des Unternehmenstags Holz Biel an der Berner
Fachhochschule BFH statt.

Der AWARD BILDUNG HOLZ ist eine Auszeichnung fur Schweizer Unternehmen in der Holzwirtschaft
mit herausragendem Engagement in der Aus- und Weiterbildung von Fachpersonal und wurde die-
ses Jahr erstmals verliehen. Mit dem Award und dem Preisgeld von CHF 2000.— will die Stiftung der
Schweizer Wirtschaft zur Férderung der Weiterbildung in der Holztechnik jahrlich ein Schweizer Unter-
nehmen wurdigen, welches sich als Kaderschmiede positioniert und zukuinftige Fachleute in holzverar-
beitenden Berufen Uberdurchschnittlich in inrer Aus- oder Weiterbildung fordert und unterstutzt.

Ganzheitliches Bildungskonzept liberzeugt Jury

Die Killer Interior AG bietet inren Mitarbeitenden ein ganzheitliches Aus- und Weiterbildungspro-
gramm. Das Konzept basiert auf klar definierten Lernarten wie formales und nicht-formales Lernen,
welche sich im Wesentlichen durch das externe resp. interne Erlangen von Wissen unterscheiden.
Das Konzept wird abgerundet durch das Angebot von informellem und organisatorischem Lernen,
das als fortlaufender, interner Lernprozess der Mitarbeitenden und der Organisation angesehen wird.

Die Bewerbung der Firma Killer Interior AG besticht durch ihren ganzheitlichen Ansatz und die spuUr-
bare Integration der Massnahmen in die Mitarbeitenden- und Organisationsentwicklung. Die Firmen-
leitung konnte mit ihrer Bewerbung glaubhaft vermitteln, dass mit den angebotenen Moglichkeiten
der Aus- und Weiterbildung die Mitarbeitenden individuell geférdert werden und sich das Unterneh-
men nachhaltig entwickeln sowie auf die Zukunft ausrichten kann. Zudem sehen sie die Bildungs-
massnamen als wichtigen strategischen Erfolgsfaktor. Das Leitungsteam hat erkannt, dass es zum
Erlangen von gutem Fachpersonal ihrerseits eine aktive Rolle einnehmen muss. Die Aus- und Weiter-
bildung der Individuen wird nicht dem Zufall Uberlassen, sondern es werden bewusst gute Rahmen-
bedingungen flr den erfolgreichen Lernzuwachs geschaffen.



Die Jury beurteilt das Konzept im Vergleich zu anderen Unternehmen der Branche in der Holzwirt-
schaft als dusserst fortschrittlich. Finanzielle Beteiligung durch das Unternehmen sowie flexible Zeit-
arbeitsmodelle férdern die Motivation der Belegschaft zur stetigen persdnlichen Weiterentwicklung
und folglich zur kontinuierlichen Entwicklung der Organisation. Mit inrem gesamtheitlichen Engage-
ment leistet die Firma Killer Interior AG auch einen wichtigen Beitrag zur Nachwuchsqualifikation in
der Schweizer Holzwirtschaft.

Die Jury
FUr die diesjahrige Preisverleinung setzte sich die Jury AWARD BILDUNG HOLZ 2018 aus folgenden
Personen zusammen:

Berner Fachhochschule

— Dr. Cornelius Oesterlee, Leiter Studiengang Bachelor Holztechnik

— Birgit Neubauer-Letsch, Leiterin Kompetenzbereich Management und Marktforschung
— Dr. Heiko Thémen, Leiter Studiengang Master Holztechnik

Stiftung Kaderschulung Holztechnik
— Gregor Haab, Stiftungsprasident
— Thomas Lé&drach, Stiftungsrat

Preisverleihung
Die Pramierung fand am Mittwoch, 18. April 2018 im Rahmen des Unternehmenstags Holz Biel an
der Berner Fachhochschule statt und stellte den abschliessenden Héhepunkt der Veranstaltung dar.

Weitere Informationen
https://www.ahb.bfh.ch/home/service/stiftung-kaderschulung-holztechnik/award-bildung-holz-2018.html



