Terhalle

Unsere Unternehmensgruppe mit Hauptsitz im westlichen Minsterland und knapp 450 Mitarbeiter*innen, umfasst diverse
Geschaftsbereiche rund um den Holzbau. Ansassig sind wir an den Standorten Ahaus-Ottenstein, Legden, Aurich, Hengelo
(NL) und Berlin-Werder. Die 1986 gegriindete Unternehmensgruppe ist seit ihrer Griindung in Familienbesitz und wird in
erster und zweiter Generation gefiihrt. Mit handwerklicher Tradition hat sie sich zu einem der filhrenden Unternehmen
deutschlandweit im Bereich Holzbau entwickelt.

Fir unseren Standort in Ahaus-Ottenstein suchen wir eine qualifizierte

BEREICHSLEITUNG VORFERTIGUNG m/wo)

Produktionsleitung im Bereich Holzbau

Dein zukiinftiges Aufgabengebiet

» Verantwortung fiir eine reibungslose Produktionsabwicklung der Projekte

» Einhaltung der Fertigungszeiten fiir eine Just-in Time Produktion

» Steuerung und Uberwachung der Produktion mit dem Ziel einer vollen Kapazititsauslastung, Optimierung von Ablaufen und
effizienten Produktionsablaufen

» Uberwachung und Gewahrleistung einer hohen Fertigungs- und Produktqualitit

» Entwicklung und Umsetzung einer kontinuierlichen Prozessoptimierung (Arbeitsablaufe, Produktivitdt und Qualifizierung der
Mitarbeiter)

» Mitarbeiterfiihrung und Mitarbeiterentwicklung

» Fordern einer reibungslosen und partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den internen Schnittstellen

» Abstimmung innerhalb der internen Abteilungen und zur Projektleitung, CAD-Abteilung und Disposition

» Unterstlitzung der Arbeitsvorbereitung bei der Abwicklung von GroRprojekten

Was Du mitbringst

» Du verfligst Uiber eine der folgenden Weiterbildungen: Bachelor/-in,
Master, Bautechniker/-in, Zimmerermeister/-in

» Personlichkeit mit fundierter Erfahrung in einem produzierenden Unternehmen

» Erfahrungen im Ingenieur-Holzbau und Holzrahmenbau sind von Vorteil

» Flihrungserfahrung gepaart mit hoher sozialer Kompetenz

» unternehmerisches, |6sungsorientiertes sowie innovatives Denken, kommunikationsstark,
kreativ, kontaktfreudig, engagiert, teamfahig

Was Dich erwartet

» Festanstellung in einem wachstumsorientierten Unternehmen

» Familiengefiihrtes Unternehmen in erster und zweiter Generation

» Moderner, zukunftssicherer Arbeitsplatz

» Flexible Arbeitszeiten

» Raum fiir individuelles Arbeiten sowie eine berufliche Weiterentwicklung mit Fortbildungsmoglichkeiten
» Umfangreiche Sozialleistungen
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