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Ein UNTERNEHMEN der HASSLACHER Gruppe

Wir sind als innovatives, international tätiges, familiengeführtes Holzindustrieunternehmen Weltmarktführer
im Bereich Brettschichtholz und stehen seit 120 Jahren für Pioniergeist, Leistung, Qualität, Langfristigkeit
und gesellschaftliche Verantwortung. Gemeinsam mit unseren 1.800 Mitarbeitern produzieren wir in
Österreich, Deutschland, Slowenien und Russland an acht Standorten innovative Produkte in den
Bereichen Schnittholz, Brettschichtholz, Brettsperrholz und Konstruktionsvollholz für den modernen
Holzbau. Getreu dem Motto „From wood to wonders.“

Wir suchen
für unser Geschäftsfeld Holzbausysteme – mit dem Fokus auf Entwicklung und Produktion von 
Systemlösungen für den Holzbau und Realisierung von ausgewählten Ingenieurholzbauprojekten –  
ab sofort einen engagierten Mitarbeiter

Kaufmännischer Projektleiter (m/w/d)

Ihr Aufgabenbereich
 Abwicklung anspruchsvoller Holzbauprojekte weltweit
 Projektbezogene Steuerung der beteiligten Mitarbeiter im Projektmanagement  

von der Ausschreibungsphase bis zur Übergabe und Abrechnung
 Projekt- und Montageorganisation, Nachtragsmanagement,  

Abnahme und Abrechnung (Termine/Kosten/Qualität)
 Prüfung von Nachunternehmer- und Lieferantenrechnungen
 Sicherstellung der qualitäts-, termin- und kostengerechten  

Ausführung und Abwicklung des Projekts
 Mitarbeit in einem innovativen und internationalen Umfeld  

mit gelegentlichen kurzzeitigen Dienstreisen ins In- und Ausland 

Ihr Anforderungsprofil
 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Bauwesen, Anlagenbau oder  

Projektleitung von Investitionsprojekten mit Fokus auf Projektmanagement
 Kalkulationskenntnisse von Vorteil
 Freude an Kommunikation und stark ausgeprägtes Organisationsvermögen
 Unternehmerisches Denken, gesamtwirtschaftliches  

Verständnis und Durchsetzungsfähigkeit 
 Technisches Grundverständnis 
 Sehr gute Anwenderkenntnisse im Bereich MS-Office
 Verhandlungssichere Englischkenntnisse wünschenswert
 Reisebereitschaft in einem Ausmaß von ca. 25 %

Wir bieten
 Moderner Arbeitsplatz an einem Unternehmensstandort Ihrer Wahl in Österreich oder in Deutschland
 Verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit mit viel Abwechslung
 Familiäres Betriebsklima und Firmenevents
 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung möglich
 Zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit dem nachhaltigen Baustoff Holz in einer  

internationalen Unternehmensgruppe
 Möglichkeit sich mit viel Eigeninitiative und Engagement erfolgreich einzubringen  

und beruflich weiterzuentwickeln
 Eine fundierte Einarbeitung durch ein erfahrenes Experten-Team
 Inner- und außerbetriebliche Weiterbildungsmöglichkeiten
 Kostenloser Firmenparkplatz

Gemeinsam wachsen
Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit und der Wertschätzung unserer erneuerbaren Ressource  
Holz geprägt ist. Wir setzen auf Sie, geben Ihnen Verantwortung und Freiraum, um neue Ideen zu entwickeln. 
Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg und bieten Ihnen breite Weiterbildungsmöglichkeiten. Wir leben eine 
erfolgreiche, nachhaltige Entwicklung unseres Unternehmens in einem professionellen und familiär 
geführten Umfeld und setzen auf soziale Nachhaltigkeit, in dem wir Gutes tun. Verwirklichen Sie Ihre 
Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten und gelebten Unternehmenswerten, die auf 
eine mittlerweile über 120-jährige Tradition zurückblickt. 

Wir bieten ein Ihrer Qualifikation und Erfahrung entsprechendes attraktives Gehalt, eine marktkonforme 
Überzahlung auf das kollektivvertragliche Mindestengelt (Kollektivvertrag der holzverarbeitenden Industrie)  
ist für uns selbstverständlich.

Ergreifen Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns in die Zukunft zu gehen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
Karriereportal hasslacher.com/karriere

Innovation 
sucht Begeisterung
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