
SALES MANAGER IM AUSSENDIENST (M/W/D)
Rosenheim, Traunstein
Reference No: 14492

Wen suchen wir?
Wir suchen Sales Manager (m/w/d) im Außendienst im Großraum Rosenheim - Traunstein für den Direktvertrieb
unserer Premium-Produkte, denn wir sind auch jetzt auf Wachstumskurs und suchen weiterhin Verstärkung!
Sie möchten jeden Tag Ihre Kunden begeistern und für Ihren eigenen Erfolg verantwortlich sein? Dann legen
Sie das Fundament für Ihre weitere Karriere bei uns und starten Sie im Vertrieb.

Wer ist Hilti?
Wir entwickeln, fertigen und vertreiben hochmoderne Produkte, Technologien, Software und Dienstleistungen
für die Bauindustrie. Wir können auf 75 Jahre Firmenerfahrung zurückblicken und unsere bahnbrechenden
Produkte und unser außergewöhnlicher Service sind in der ganzen Welt bekannt. Hilti steht für Innovation,
Qualität und direkte Kundenbeziehungen. Mit mehr als 30.000 Beschäftigten in über 120 Ländern bieten wir
Ihnen ein beeindruckendes Umfeld, in dem Sie sich beweisen, wachsen und Ihre Karriere selbst gestalten
können.

Was sind Ihre Aufgaben?
Als Sales Manager (m/w/d) im Außendienst sind Sie fünf Tage die Woche unterwegs, um Ihre Kunden zu
begeistern. Diese treffen Sie an ihren jeweiligen Einsatzorten - ob auf Baustellen, in Werkstätten oder Büros.
Vor Ort demonstrieren Sie nicht nur einige der innovativsten Produkte der Branche, sondern vermarkten auch
hochmoderne Softwarelösungen wie ON!Track sowie all unsere Services, die zum Hilti-Portfolio gehören. So
sind Sie eigenverantwortlich für das operative und strategische Management Ihres Verkaufsgebietes zuständig.
Ihren Arbeitsalltag planen und organisieren Sie dabei eigenständig.

Die klassische Kaltakquise gibt es bei uns nicht. Zu Ihrer Kernaufgabe gehört die Betreuung Ihres bestehenden
regionalen Kundenstamms und damit die intensive Pflege und Vertiefung unserer partnerschaftlichen
Beziehungen. Dadurch bringen Sie Ihr Gebiet langfristig voran, beweisen sich im Vertrieb und legen den
Grundstein für Ihre weiterführende Karriere bei Hilti.

Ausgezeichnet! Hilti Deutschland ist stolz darauf, Platz 2 in der
„Great Place to Work 2020“-Rangliste erreicht zu haben. Wir

unterstützen die berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden, indem wir sie dazu ermutigen, Ihre Komfortzone

zu verlassen und Eigeninitiative zu ergreifen.
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Was bieten wir?
Werden Sie Teil unserer einzigartigen Unternehmenskultur der Leistungsbereitschaft, welche durch Teamwork
geprägt ist und ein einzigartiges Arbeitsumfeld schafft. Wir fördern und fordern, zeichnen uns durch eine
ausgeprägte Feedbackkultur aus und unterstützen Sie bei Ihrer persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung.
Sie erhalten bei uns Verantwortung und Freiraum von Anfang an. Zudem bieten wir ein wettbewerbsfähiges
Gehalt, ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und ein umfangreiches Benefits Paket (z.B. Firmenwagen auch zur
privaten Nutzung, sehr gute Arbeitsmittelausstattung, betriebliche Altersvorsorge und vieles mehr).

Warum suchen wir gerade Sie?
Bei uns arbeiten engagierte und hochqualifizierte Menschen, die aus den verschiedensten Bereichen kommen.
Wir glauben, dass vielfältige Teams noch kreativer, innovativer und produktiver arbeiten. Falls Sie bisher noch
keinerlei Erfahrungen in der Bautechnologiebranche sammeln konnten, stellt das für Sie kein Eintrittshindernis
bei Hilti dar. Erfolg basiert bei uns immer auf Teamarbeit und Kompetenz – unabhängig des persönlichen
Hintergrunds. Wir legen Wert auf Ihr Engagement und Ihren Erfolgswillen.

Was Sie mitbringen:
Sie verfügen bereits über praktische Erfahrung im Vertrieb, idealerweise im Außendienst
Sehr guter Abschluss im wirtschaftlichen und/oder technischen Bereich
Sie möchten Ihr Talent einsetzen, um Ihr leistungsbezogenes Gehalt selbst zu beeinflussen
Begeisterung für Premiumprodukte und -services
Hohes Maß an Eigenmotivation und Ergebnisorientierung
Gutes Selbst- und Zeitmanagement sowie ausgeprägte Kommunikationsstärke
Fähigkeit und Wille zur Selbstreflexion und Umsetzung von Feedback

Sie fragen sich, wann der richtige Zeitpunkt für Ihren Einstieg bei Hilti ist? Wir finden jetzt! Denn wir sind immer
auf der Suche nach Mitarbeitenden für eine langfristige Zusammenarbeit. Hier finden Sie aktuelle Informationen
zu Bewerbung und Einstieg bei HILTI während COVID-19: https://careers.hilti.de/de-de/covid.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen
Eintrittstermins.

Hilti steht für Chancengleichheit, wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen
gleichgestellter behinderter Menschen.

Kontakt: Jana Steuer I Human Resources I Hilti Deutschland AG

https://careers.hilti.de/de-de/covid


„Was, ich soll Produkte und Anwendungen für die Baubranche verkaufen? Ich habe in meinem ganzen Leben
noch kein Loch gebohrt! Das war meine Befürchtung, als ich zu Hilti kam. Aber darum geht es gar nicht. Es
geht hier vielmehr darum, seine Stärken weiterzuentwickeln und Anerkennung dafür zu erhalten, wenn man
seine Sache gut macht.“

- James, Kundenberater (Vertrieb)

Hilti - Arbeiten im Vertrieb (German)Hilti - Arbeiten im Vertrieb (German)

https://www.youtube.com/watch?v=xUCHIy07o58

