
FACHPLANER (W/M/D) ARCHITEKTENGRUPPE / BAUTECHNIKER (W/M/D)

Für die fachliche Abwicklung unserer bundesweiten Bauvorhaben suchen wir einen

SEIEN SIE DER GRUND DAFÜR.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
FingerHaus GmbH | Sarah Altmann I Auestraße 45 | 35066 Frankenberg (Eder) 
Telefon: 06451 504-267 | E-Mail: personal@fingerhaus.de
www.fingerhaus-karriere.de

Wir lassen jedes Jahr die Hausträume unserer deutschlandweiten Kunden zu mehr als 700 Finger-Häusern werden. Mit mehr als 
800 Mitarbeitenden sind wir ein bedeutender Arbeitgeber in der Region Waldeck-Frankenberg, bei dem die Mitarbeitenden sich 
wohlfühlen, mitgestalten und verwirklichen dürfen. Bei uns findet Ihre Zukunft ein Zuhause.

WIR BRINGEN BAUHERREN ZUM STRAHLEN.

Ihre Aufgaben:
• Auf dem Weg zum Traumhaus der Bauherren 

erstellen Sie zusammen mit der Architektengruppe 
Planungsgrundlagen für genehmigungsfähige 
Bauanträge

• Im Team wickeln Sie einzelne Bauprojekte ab und 
behalten die Termine im Blick 

• Sie beraten unsere Fachberater in baurechtlichen, 
technischen und planerischen Fragen

• Sie arbeiten mit Behörden, Statikern, Geologen und 
Vermessern zusammen

Das zeichnet Sie aus:
• Sie sind staatlich geprüfter Techniker im Hochbau 

(w/m/d), Bauzeichner (w/m/d) mit angemessener 
Berufserfahrung, Meister (w/m/d) im 
Bauhauptgewerbe oder haben ein abgeschlossenes 
Studium im Bereich Architektur oder 
Bauingenieurwesen

• Ihr Organisationstalent sowie Ihre selbstständige und 
strukturierte Arbeitsweise werden durch Ihre Freude 
am Arbeiten im Team bestens ergänzt

• Sie sind kundenorientiert und überzeugen mit Ihrer 
kommunikativen Art

• Sie verfügen über einen PKW-Führerschein

Darauf können Sie bauen:
• Wohlfühlen: Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz mit modernsten Arbeitsmitteln in einem wirtschaftlich 

gesunden Unternehmen. Von Ihren Teamkollegen werden Sie erfolgreich eingearbeitet
• Mitgestalten: Ihr Engagement und Ihre Eigeninitiative tragen zum Unternehmenserfolg bei. Bei uns sind Sie für 

unterschiedlichste Bauherren und Projekte verantwortlich 
• Verwirklichen: Mit Ihrer Fachkompetenz entwickeln Sie die Qualität des Unternehmens weiter und entfalten 

sich ganz in Ihrem Arbeitsbereich


