
BAUZEICHNER / TECHNISCHEN PRODUKTDESIGNER (W/M/D)
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
FingerHaus GmbH | Sarah Altmann I Auestraße 45 | 35066 Frankenberg/Eder 
Telefon: 06451 504-267 | E-Mail: personal@fingerhaus.de
www.fingerhaus-karriere.de

ÜBER IHRE AUFGABEN:

• Sie sind verantwortlich für die Erstellung der 
Bauantragspläne oder Ausführungspläne

• Sie verfassen die bauantragsrelevanten Berechnungen 
und Formulare für bundesweite Anträge

• Sie stellen verlässliche Massenermittlungen zusammen
• Sie stehen im regelmäßigen Austausch mit Kunden, 

Architekten und weiteren Fachabteilungen

DAS ZEICHNET SIE AUS:
• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Bauzeichner 

(w/m/d), Holztechniker (w/m/d), Technischer Zeichner 
Hochbau (w/m/d), Technischer Produktdesigner (w/m/d), 
alternativ eine handwerkliche Ausbildung mit 
Zusatzqualifikation als Techniker (w/m/d) Fachrichtung 
Hochbau

• Sie haben gute Kenntnisse im Zeichnen mit CAD und bereits 
Erfahrungen im Bereich der technischen Bauzeichnung

• Sie überzeugen mit Ihrer strukturierten und detailtreuen 
Arbeitsweise

• Sie zeigen Verantwortungsbewusstsein und ein hohes Maß 
an Engagement

DARAUF KÖNNEN SIE BAUEN:
• Wohlfühlen: Wohlfühlen: Großartige Kollegen (w/m/d) arbeiten Sie bestens ein und Ihr Unternehmenspate (w/m/d) 

begleitet Sie beim Start. Nach Ihrer Einarbeitung vor Ort, besteht nach Abstimmung mit Ihrem Vorgesetzten (w/m/d) die 
Möglichkeit, im Home-Office und/oder im ergonomisch ausgestatteten Büro zu arbeiten. Dazu gibt es 30 Tage Urlaub

• Mitgestalten: An Ihrem modern ausgestatteten, ergonomischen Arbeitsplatz tragen Sie durch Ihre Ideen, 
Fachkompetenz und Eigeninitiative zur Verwirklichung der Hausträume unserer Kunden bei. Sie erfahren bei 
FingerHaus Teamgeist und Anerkennung an einem zukunftsfähigen Arbeitsplatz 

• Verwirklichen: Sie erwartet ein familiengeführtes, wirtschaftlich gesundes Unternehmen mit Tradition, das Ihre 
persönliche und fachliche Weiterentwicklung bei einem attraktiven Entgeltpaket mit hohen Sozialleistungen fördert

Mehr als 900 Mitarbeitende aus technischen, handwerklichen und kaufmännischen Bereichen sind stolz auf mehr als 750 Häuser, 
die jedes Jahr deutschlandweit den Wohntraum unsere Kunden erfüllen. Als familiengeführtes Unternehmen, das Tradition seit 
1820 und Moderne vereint, sind wir ein Arbeitgeber in der Region Waldeck-Frankenberg, der Gestaltungsspielräume im leistungs-
starken Team und einen zukunftsorientierten, sicheren Arbeitsplatz bietet. 

WIR BRINGEN BAUHERREN ZUM STRAHLEN.

SEIEN SIE DER GRUND DAFÜR.


