	
Teamleitung (m/w/d) Technik





Let´s Wood Rock!
Flexibel, leistbar, nachhaltig: Hochwertige, vorgefertigte Holzelemente und Lean-Management verknüpft mit neuen und anderen Denkmustern für einen neuen Wohnbau. Das ist WoodRocks!



Zur Verstärkung unseres Start-ups suchen wir eine Teamleitung Technik in Bregenz oder Wien, die mit uns das Wohnen der Zukunft schon heute möglich machen will.

Deine Aufgaben
	Fachliche und disziplinarische Führung und Weiterentwicklung der technischen Mitarbeiter:innen an zwei Standorten im Sinne der neuen und einzigartigen WoodRocks Kultur
	Projektleitung von Wohnbauprojekten in Holzsystembauweise
	Überwachung, Projektmanagement und Technik unter Berücksichtigung der Qualitäts- und Kundenanforderungen, Nachhaltigkeit und den Unternehmensvorgaben
	Leitung der Arbeitsvorbereitung hinsichtlich Technik, Produktwahl, Ausschreibungen und Terminplanungen
	Aufbau und Pflege des Beziehungsmanagements zu Kunden, Planern, Subunternehmer, Behörden und anderen externen Stellen
	Aktive Mitarbeit bei der Auftragsakquisition und der Prozess- und Produktentwicklung in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung




Dein Profil
	Abgeschlossene technische Ausbildung (Uni, FH, HTL)
	Mehrjährige Berufserfahrung in der Bauleitung von GU/TU Projekten, speziell im Holzbau
	Fundiertes Wissen im Bereich Projektmanagement, Bautechnik und Baurecht; deutsche Baurechtskenntnisse (VOB, DIN) von Vorteil
	Eigenverantwortlicher Arbeitsstil sowie eine lösungsorientierte und unternehmerische Denkweise
	Führungskompetenz mit einem hohen Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit
	Offenheit für neue Wege und Ansätze und den Antrieb gemeinsam Sinnvolles zu bewirken




Unser Angebot
	Sozialleistungen: Jubiläumsgelder, Jobticket, Essenszuschuss sowie viele weitere Benefits stellen wir unseren Mitarbeitenden zur Verfügung 
	Flexibles Arbeitszeitmodell: Unser neues Arbeitszeitmodell bietet noch mehr Freiraum und Flexibilität für die individuelle Lebenssituation 
	Gesundheit + Mobilität: Wir achten auf die Gesundheit unserer Mitarbeitenden und unterstützen diese mit attraktiven Gesundheitsangeboten und Mobilitätsaktionen  
	Weiterbildung: In der Rhomberg Akademie gibt es ein breites Angebot an Schulungen für die fachliche und persönliche Weiterentwicklung 
	Firmenkultur: Wir leben eine einzigartige Unternehmenskultur mit einem kollegialen Team und vorbildlicher Führungsqualität auf Augenhöhe 




Du hast Interesse mit uns zu Rocken?
Es erwarten dich spannende Herausforderungen in deinem Aufgabengebiet, ein hervorragendes Arbeitsklima und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten.



Rhomberg Bau GmbH

Mariahilfstraße 29

AT-6900 Bregenz

www.rhomberg.com
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