HOIZ HASSLACHER

NORICA TIMBER

Tr. a u m From wood to wonders.
Job

Wir sind ein global agierender Innovationsfuhrer im Bereich intelligenter und integrierter Systemlosungen fur
den modernen Holzbau. Als familiengefuihrtes Unternehmen sind wir seit vielen Generationen mit dem Holz
als wunderbar nachwachsendem Rohstoff verwurzelt. Unser Antrieb ist die Liebe zur Natur.

An unseren acht Standorten in vier Landern beschaftigen wir mehr als 1.800 engagierte Mitarbeiter:innen,
welche die Basis unseres Erfolgs bilden. Gemeinsam stehen wir fur langfristiges, innovatives Denken und leisten
mit unseren nachhaltigen Holzprodukten einen wertvollen Beitrag flir unsere Gesellschaft und die Natur.

Getreu unserem Motto ,,From wood to wonders.”

Im Zuge unseres unternehmerischen Wachstums suchen wir fur unser
IT-Team in Osterreich ab sofort einen erfahrenen und engagierten

IT-Administrator

(m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet

® Sie sind fiir die Planung, Inbetriebnahme und die Uberwachung der IT-Infrastruktur zustandig.
Der Schwerpunkt liegt auf Microsoft-Technologien (Hyper-V, Windows Server, Windows Client,
Active Directory, MS 0365 etc.).

@& Dabei erarbeiten Sie MaBnahmen und Konzepte zur systemseitigen Optimierung und
Weiterentwicklung der Systeme zur Etablierung eines effizienten und stabilen Systembetriebs.

& Tatigkeiten im Bereich Netzwerktechnik, Softwareverteilung und
Patchmanagement sind ein weiterer Teil lhrer Aufgaben im IT-Team.

& Als 1st und 2nd Level Support sind Sie zentraler Kontakt flr IT-Storungen unserer internen User und
koordinieren weiters den 3rd Level Support, teilweise in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern.

@ Sie Ubernehmen die Betreuung und Beratung unserer User bei Fragen im Umgang mit Software
sowie die Betreuung von IT-Arbeitsplatzen (inkl. Auf -und Umbau).

@ Sie flihren selbststandig Analysen von Fehlern durch und entwickeln MaBnahmen zur Fehlerbehebung.

& Sie packen aktiv bei IT-Projekten mit an und Ubernenmen Verantwortung im Zuge der Projektumsetzung
im internationalen Rahmen.

Womit Sie liberzeugen
& Abgeschlossene technische Ausbildung im IT-Bereich

& Erfahrung in der IT-Administration von Vorteil
@& Kenntnisse im sicheren Betrieb von Microsoft AD-Systemen sowie den dazugehorigen Windows-Systemen
& |dealerweise Erfahrung mit Systemen zur Multifaktorauthentifizierung und Client-Security

& Losungsorientierte Arbeitsweise, analytisches Denkvermogen im Bereich neuer Technologien
und Verfahren sowie die Fahigkeit, sich in komplexe Zusammenhange einzuarbeiten

& Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung, Teamfahigkeit sowie selbststandiges Arbeiten
& Gute Englischkenntnisse

Was wir Ihnen bieten
& Moderner Arbeitsplatz an einem Unternehmensstandort Ihrer Wahl
in Karnten/Osterreich (Sachsenburg, Stall oder Hermagor)

@ Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung
und standortubergreifende Vernetzung

& Familiares Betriebsklima und Firmenevents
® Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

& Zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit dem nachhaltigen Baustoff Holz
in einer internationalen Unternehmensgruppe

& Moglichkeit, sich mit viel Eigeninitiative und Engagement erfolgreich
einzubringen und beruflich weiterzuentwickeln

@ Eine fundierte Einarbeitung durch ein erfahrenes Team
@ Inner- und auBerbetriebliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

& Wettbewerbsfahiges attraktives Gehalt, welches sich an lhrer
Erfahrung und Qualifikation orientiert, mit klarer Bereitschaft
zur Uberzahlung des kollektivvertraglichen Mindestentgelt

(gesetzlich verpflichtende Angabe: kollektivvertragliches
Mindestentgelt/Jahr Euro brutto 28.203,70)

Gemeinsam wachsen

Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit und der
Wertschatzung unserer erneuerbaren Ressource Holz
gepragt ist. Wir setzen auf Sie, geben lhnen Verantwortung
und Freiraum, um neue Ideen zu entwickeln. Wir begleiten
Sie auf Ihrem Weg und bieten Ihnen breite Weiterbildungs-
moglichkeiten. Wir leben eine erfolgreiche, nachhaltige
Entwicklung unseres Unternehmens in einem professionellen
und familiar gefiihrten Umfeld und setzen auf soziale
Nachhaltigkeit, in dem wir Gutes tun. Verwirklichen Sie lhre
Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten und
gelebten Unternehmenswerten, die auf eine mittlerweile
uber 120-jahrige Tradition zurlckblickt. Ergreifen Sie lhre
Chance, gemeinsam mit uns in die Zukunft zu gehen.
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